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LEI

LEI COMPLEMENTAR N° 043, DE 23 DE MAIO DE
2018.

Dispbe sobre alteragao da
Lei Complementar n® 41/2017,

e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vicentina — Estado de
Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas pela legislagéo em vigor, faz saber que a Camara Mu-
nicipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica alterado o art. 22 da Lei Complementar n° 41/2017,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 22 - Aos membros da Comissdo Permanente de Licitag&o,
ao Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio sera concedida gratifica-
¢do pelo desempenho das atribuigdes pertinentes, com base no
valor do simbolo DAS-2, na seguinte ordem;

I - 50% (cinquenta por cento) ao servidor investido na fungao de
Presidente da Comissdo Permanente de Licitag&o;

[l - 20% (vinte por cento) ao servidor investido na funcéo de
Membro da Comissdo Permanente de Licitagéo;

[l - 50% (cinquenta por cento) ao servidor investido na fungao
de Pregoeiro Oficial;

IV — 20% (vinte por cento) ao servidor investido na fungéo de
Equipe de Apoio do Pregoeiro.

Art. 2°Ficainserido o Art. 22-A e 22-B, com a seguinte redacéo:

Art. 22 - A Aos servidores ocupantes do cargo de provimen-
to efetivo de Motorista, independente da forma de investidura,
quando no desempenho da fungéo de Motorista de Transporte
de Passageiros da Salde (Ambulancia e Van), sera concedida
gratificacéo de 50% (cinquenta por cento) calculado sobre o ven-
cimento base do servidor.

Art. 22-B Ao servidor responsavel pela fiscalizagdo das obras
publicas contratadas pela Municipalidade sera concedida grati-
ficagdo de 20% (vinte por cento) calculado sobre o0 vencimento
base do servidor, independentemente da concesséo de outras
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vantagens e beneficios inerentes ao cargo desempenhado ro-
tineiramente.

Art. 3° Fica alterado os incisos IV e V, art. 24, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 24].]

IV - Gratificagdo de insalubridade, devida ao servidor publico
municipal que exercerem atividades que envolvem agentes bio-
I6gicos, quimicos, ergondmicos € mecénicos, calculados sobre o
valor do vencimento base do servidor;

V - Cratificacéo de periculosidade, devida ao servidor publico
municipal que exercerem atividades que envolvam risco de vida,
calculados sobre o valor do vencimento base do servidor;

Art. 4° Fica alterado o Art. 33, que passa a vigorar com a se-
guinte redagéo:

Art. 33. O lotacionograma geral do poder é fixado em 475 (qua-
trocentos e setenta e cinco) vagas, sendo 435 (quatrocentos e

trinta e cinco) vagas de provimento efetivo e 40 (quarenta) vagas
de provimento em comissao.

Art. 5° Fica alterada as Tabelas Il e Ill, do Anexo | da Lei Com-
plementar n° 41/2017, que passam a vigorar em conformidade
com o disposto no anexo desta Lei.

Art. 6° Fica alterada as Tabelas | e Il do Anexo Il da lei Comple-
mentar n® 41/2017, que passam

Art. 7° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 01/05/2018.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 23 de maio de
2018.
MARCOS BENEDETTI HERMENEGILDO

Prefeito Municipal

TABELA Il - CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO

DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

QTDE

SiMBOLO

REQUISITOS

ASSESSOR DE PLANEJAMENTO 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

CHEFE DE GABINETE 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

CONTROLADOR GERAL 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

PROCURADOR GERAL 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO C/ REGISTRO
NA OAB.

SECRETARIO DA JUNTA DE SERVICO 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
MILITAR CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA

SECRETARIO MUN. DE 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
ADMINISTRAGAO E FINANGCAS CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

SECRETARIO MUN. DE ASSISTENCIA | 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
SOCIAL CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

SECRETARIO MUN. DE CULTURA 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
ESPORTES E TURISMO CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

SECRETARIO MUN. DE 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
DESENVOLVIMENTO RURAL CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

SECRETARIO MUN. DE EDUCAGAO 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

SECRETARIO MUN. DE 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
INFRAESTRUTURA CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

SECRETARIO MUN. DE MEIO 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
AMBIENTE CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.
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SECRETARIO MUN. DE SAUDE 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
PUBLICA CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

TESOUREIRO 01 DAS 1 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

ASSESSOR DE COMUNICAGAO 01 DAS 2 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
SOCIAL CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA

ASSESSOR DE GABINETE DO 02 DAS 2 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
PREFEITO CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

ASSESSOR DE SECRETARIO 03 DAS 2 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

SUPERINTENDENTE DE 01 DAS 2 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
ADMINISTRAGAO E RECURSOS CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

HUMANOS

SUPERINTENDENTE DE ASSISTENCIA| 01 DAS 2 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
SOCIAL BASICA CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

SUPERINTENDENTE DE ESPORTES E 01 DAS 2 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
LAZER CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

SUPERINTENDENTE DE OBRAS 01 DAS 2 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
PUBLICAS CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

SUPERINTENDENTE DE SERVICOS 01 DAS 2 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
URBANOS CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

SUPERINTENDENTE EM SERVICOS 01 DAS 2 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
DE SAUDE CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

ASSESSOR TECNICO DE 01 DAS 3 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

GERENTE DE ATENGAO BASICA DE 01 DAS 3 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
SAUDE CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

GERENTE DE MANUTENGAO DE 01 DAS 3 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
REDE FiSICA DE ENSINO CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

GERENTE DE VIGILANCIA EM 01 DAS 3 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
SAUDE CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

GERENTE HOSPITALAR 01 DAS 3 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

GERENTE MUNICIPAL DE PoLiTicas | 01 DAS 3 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
E PROGRAMAS EDUCACIONAIS CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

GERENTE MUN.DE MEIO 01 DAS 3 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
AMBIENTE CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

CHEFE DE SETOR DE AGAO 01 DAS 4 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
COMUNITARIA CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

CHEFE DO SETOR DE PROGRAMAS E| 01 DAS 4 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
PROJETOS SOCIAIS CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA.

ASSESSOR ESPECIAL 05 DAS 5 CURSO SUPERIOR COMPLETO E/OU
CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA

TOTAL~> 40
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TABELA Ill - FUNGOES GRATIFICADAS

FUNCAO LOTACAO QTDE SiMBOLO % SOBRE
VENC. BASE
SECRETARIO DE GABINETE GP 01 FG 01 20%
MOTORISTA DE GABINETE GP 01 FG 02 30%
RESPONSAVEL DO SETOR DE SEINFRA 01 FG 01 20%
MANUTENCAO DE VEICULOS E
MAQUINAS
RESPONSAVEL DO SETOR DE SEINFRA 01 FG 01 20%
LIMPEZA URBANA
RESPONSAVEL DO SETOR DE SEINFRA 01 FG 01 20%
MANUTENGAO DE PROPRIOS
MUNICIPAIS
RESPONSAVEL SETOR DE OBRAS SEINFRA 01 FG 01 20%
E MANUTENCAO DE ESTRADAS
RESPONSAVEL DO SETOR DE SEINFRA 01 FG 03 50%
ILUMINAGAO PUBLICA
RESPONSAVEL DO SETOR DE SEMAF 01 FG 01 20%
GESTAO DE CONTRATOS
RESPONSAVEL PELA GESTAO DE SEMAF 02 FG 01 20%
CONTRATOS
RESPONSAVEL DO SETOR DE SEMAF 01 FG 01 20%
PATRIMONIO
RESPONSAVEL PELOS SERVICOS SEMAF 02 FG 01 20%
POSTAIS DOS DISTRITOS
RESPONSAVEL DO SETOR DE SEMAF 01 FG 01 20%
PRESTAGAO DE CONTAS
RESPONSAVEL DO SETOR DE SEMAF 01 FG 01 20%
PROJETOS E CAPTAGAO DE
RECURSOS
RESPONSAVEL DO SETOR DE SEMAF 01 FG 03 50%
COMPRAS
SECRETARIA EXECUTIVA DOS SEMAS 01 FG 01 20%
CONSELHOS
RESPONSAVEL DO CRAS SEMAS 01 FG 01 20%
RESPONSAVEL DO CREAS SEMAS 01 FG 01 20%
RESPONSAVEL DO SETOR DE SEMED 01 FG 01 20%
MANUTENGAO DA REDE FisICA
RESPONSAVEL DO SETOR DE SEMED 01 FG 01 20%
TRANSPORTE ESCOLAR
RESPONSAVEL PELA SEMED 02 FG 03 50%
ESCRITURAGCAO ESCOLAR
RESPONSAVEL DO PROGRAMA DE SESAUP 01 FG 01 20%

SAUDE BUCAL
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RESPONSAVEL DO PROGRAMA SESAUP 01 FG 01 20%
FARMACIA BAsICA
RESPONSAVEL DA REDE DE SESAUP 01 FG 01 20%
ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL
RESPONSAVEL DA VIGILANCIA SESAUP 01 FG 01 20%
EPIDEMIOLOGICA
DIRETOR CLINICO HOSPITALAR SESAUP 01 FG 03 50%
RESPONSAVEL DE SETOR DE SESAUP 01 FG 03 50%
TRANSPORTE
TOTAL 29

ANEXO Il - TABELAS DE REMUNERAGAO
TABELA | - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NIiVEL / A

G H

CLASSE
I 960,00 | 979,20

998,40 | 1.017,60

1.036,80 | 1.056,00

12 14
1.075,20 | 1.094,40

16
1.113,60

1.132,80

Il 984,00 | 1.003,68

1.023,36 | 1.043,04

1.062,72 | 1.082,40

1.102,08 | 1.121,76

1.141,44

1.161,12

Il 1.015,00 | 1.035,30

1.055,60 | 1.075,90

1.096,20 | 1.116,50

1.136,80 | 1.157,10

1.177,40

1.197,70

v 1.105,00 | 1.127,10

1.149,20 | 1.171,30

1.193,40 | 1.215,50

1.237,60 | 1.259,70

1.281,80

1.303,90

\Y 1.160,00 | 1.183,20

1.206,40 | 1.229,60

1.252,80 | 1.276,00

1.299,20 | 1.322,40

1.345,60

1.368,80

VI 1.195,00 | 1.218,90

1.242,80 | 1.266,70

1.290,60 | 1.314,50

1.338,40 | 1.362,30

1.386,20

1.410,10

VI 1.345,00 | 1.371,90

1.398,80 | 1.425,70

1.452,60 | 1.473,50

1.506,40 | 1.533,30

1.560,20

1.587,10

NIVEL/ K L
CLASSE 20 22

M

24 26
I 1.152,00 | 1.171,20 | 1.190,40 | 1.209,60 | 1.228,80 | 1.248,00 | 1.267,20 | 1.286,40

(o)

28 30

Q

32 34

S

36

1.305,60

Il 1.180,80 | 1.200,48 | 1.220,16 | 1.239,84 | 1.259,52 | 1.279,20 | 1.298,88 | 1.318,56

1.338,24

Il 1.218,00 | 1.238,30 | 1.258,60 | 1.278,90 | 1.299,20 | 1.319,50 | 1.339,80 | 1.360,10

1.380,40

% 1.326,00 | 1.348,

10 | 1.370,20 | 1.392,30 | 1.414,40 | 1.436,50 | 1.458,60 | 1.480,70

1.502,80

v 1.392,00 | 1.415,20 | 1.438,40 | 1.461,60 | 1.484,80 | 1.508,00 | 1.531,20 | 1.554,40

1.577,60

VI 1.434,00 | 1.457,90 | 1.481,80 | 1.505,70 | 1.529,60 | 1.5563,50 | 1.577,40 | 1.601,30

1.625,20

Vil 1.614,00 | 1.640,90 | 1.667,80 | 1.694,70 | 1.721,60 | 1.748,50 | 1.775,40 | 1.802,30

1.829,20

TABELA Il - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DAS 1 4.200,00
DAS 2 2.782,50
DAS 3 2.121,00
DAS 4 1.449,00
DAS 5 997,50
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LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 041/2018
PREGAO PRESENCIAL N°. 021/2018
AVISO DE LICITAGCAO

O MUNICIPIO DE VICENTINA, MS, torna publica a re-
alizacdo de licitagdo abaixo, do tipo menor prego global, nos ter-
mos da Lei n°. 10.520/2002, pelo Decreto n°. 049, de 20/12/11 e
subsidiariamente pela Lei n°. 8.666/93.

OBJETO: Aquisi¢do de mantas, para atendimento as familias
em vulnerabilidade social assistidas pelo CRAS — Centro de Re-
feréncia da Assisténcia Social, do Municipio de Vicentina, MS.
DATA E LOCAL DA REALIZAGAO DO PREGAO:
Dia 07 de junho de 2018, as 08:30 horas, na Rua Arlinda Lopes
Dias, n°. 550, centro, Vicentina, MS. O edital podera ser retirado
na Secretaria de Administragdo, mediante apresentagao de
requerimento com os dados do proponente interessado, até

0 2° (segundo) dia util, anterior a data de apresentagao das
propostas, das 07:30 as 11:30 horas, de segunda a sexta-feira.

Vicentina, MS, 22 de maio de 2018.

GRACIELE CRISTINA PIVETTA
Pregoeira

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2018
CHAMADA PUBLICA N° 05/2018
AVISO

O MUNICIPIO DE VICENTINA-MS, através da Comissao
Permanente de Licitacdo, atendendo a Lei n°. 11.947/2009 e Re-
solugdes/FNDE/CD n°. 026/2013 e 04/2015 torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizar CHAMADA
PUBLICA, no dia 14 de junho de 2018, as 10h 00min, na sede
da Prefeitura Municipal, localizada na Rua Arlinda Lopes Dias,
550, Centro, Vicentina/MS, para aquisicdo de géneros alimen-
ticios da agricultura familiar e do empreendedor familiar rural.
Informagdes na Prefeitura Municipal de Vicentina, MS, sito a Rua
Arlinda Lopes Dias, n°. 550, Vicentina, MS, das 07:30 as 11:30
horas, de segunda a sexta-feira, ou pelo fone (67) 3468-1313.

Vicentina, MS, 22 de maio de 2018.

EDSON LOPES DANTAS
Presidente da C.P.L.

EVERTON Assinado de forma
RICARDO digital por EVERTON

RICARDO PEREIRA DE
PEREIRA DE SOUZA:93797176104
SOUZA:93797176 Dados: 2018.05.23
104 12:18:05 -03'00"
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